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SECRETARIA DE ESTADO DE SEGURANGA PUBLICA - SSP
. 4 o'
B CARGO: ASSISTENTE OPERACIONAL -
QUALIFICACAO NATUREZA
- CLASSE | "\ rccimIA DO TRABALHO ATIVIDADES TIPICAS
1. Executar e desenvolver, sob supervisso,
1.* 1. Cerificado . de tarefas de execugo de atividades técnicas
conclusio do | profissionais, de acordo com sua éarea de
= |Ensino Médio atuagao; ) -
20 7 [expedido por | Trabalho que | 2. " Exegutar trabalhos  relativos ao
instituigéo de ensino | consiste em | monitoramento de cameras de vigilancia e
e - acomp toda a i dos servigos disponibilizados &
Leoonhecxda por | rotina populaglio referentes a seguranga publica;
E] 1{ CC , ac 3 . '
3 980 comp operacional. | 3. Atendimento ao publico nos diversos
2. Conhecimento érgdos integrantes do sistema de seguranca
basico em do Amazonas; R
|informatica. 4. Executar outras tarefas correlatas a sua
) drea de atuagdo.

LEIN.S 3.835, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2012

DISPOE sobre a criagio de cargos de
provimento efetivo na Secretaria de
. Estado de Educac8o e Qualidade do
Ensino - SEDUC, ALTERA, na forma
que especifica, a Lei n.° 1.762, de 14 de
novembro de 1986 e Leis Delegadas n.°

75 & 107, de' 18 de maio de 2007, e dd~

- ) outras providéncias. .

O GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

FACO SABER a todos os habitantes que a
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono a presente

LEI

Art. 1.° Ficam criados os seguintes cargos de provimento
efetivo- no Quadro -‘Permanente de Pessoal da Secretaria. de
Estado de Educagio e Qualidade do Ensino, constante do Anexo
‘I da Lei n.° 2.871, de 05 de janeiro de 2004, que “INSTITUI 0o
PLANO DE- CLASSIFICAGAO DE CARGOS, CARREIRAS E
REMUNERAGAO dos Servidores da Secretaria de Estado de
Educagdo e Qualidade do Ensinc”:

1 - 1,300 (um mil e trezentos) cargos de Merendeiro,
Ciasse Unica, Cédigo ED-NFU;

# - 6.786 (seis mil, setecentos e oitenta e seis) cargos de
Professor, 20 horas; e

‘. W-1.551 {um mil, quinhentos e cinquenta e um) cargos de
Professor, 40 horas. ’ .

Art. 2.° Ficam criadas 03 (trés) funcgdes gratificadas FG-1,
sendo uma delas destinada exclusivamente para a fungio de
Chefe de Departamento de Administragéo e 05 (cinco) fungGes
gratificadas FG-2, de Gestor de Contratos, no quadro de fungdes
gratificadas da Casa Civi, bem como 06 (seis) fun¢des
gratificadas FG-1, de Batedores, no quadro de fungbes
gratificadas da Casa Militar.

§ 1.° Em fungéo do disposto no caput deste artigo o
Anexo IV da Lei Delegada n.® 33, de 29 de julho de 2005, passa a
vigorar- com. a inclusdo das fungdes gratificadas, destinadas a
Casa Civil, criadas no referido dispositivo. X

§ 2.° A'Lei Delegada n.” 70, de 18 de maio de 2007 passa

a vigorar com a inclus#io do Anexo Iil, na forma do Anexo Unico -

desta Lei.’ .

Art. 3.° Ficam origdos 10 - de provimento em
comissdo de Assessor |, AD-1 e 10 (dez) cargos de provimento
“em comissdo de Assessor I, AD-2, no guadro de cargos da
Secretaria de Estado de Educagho e Qualidade do Ensino, -
SEDUC. . :

Parégrafo unico. Em fungéio do disposto no caput deste

artigo 0 Anexo 1, Parte i, da Lei Delegada n.” 78, de 18 de maio-

de 2007, passa a vigorar com a inclusdo dos cargos criados na
forma do caput deste artigo, -

Art. 4.° A Lei Delegada n.° 107, de 18 de maio de 2007,
que ‘DISPOE sobre a FUNDACAO DE DERMATOLOGIA
TROPICAL E VENEREOLOGIA ‘ALFREDO DA MATTA"
definindo sua estrutura organizacional, fixando o seu quadro de
cargos comissionados e estabelecendo outras providéncias”,
passa a vigorar com as seguintes modificagdes:

| - alteragsio do caput do artigo 7.°, que passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Art. 7.° Dirigida pelo Diretor-Presidente, com o auxflio de
um Diretor Administrativo-Financeiro, um Diretar Tégnico
e um Diretor de Ensino '¢*Pesquiss, a Fundagdo de
Dermatolagia Tropical e Venereologia “Afffedo, da Matta”
tem a seguinte estrutura organizacional:

" - incluséo‘da alinea “b” no inciso 1V, do artigo 7° e
alteragdo do item 3 da alinea “a” para item 1 da alinea *b”, ficando

" oinciso IV com a seguinte redagéo:

FAPE 7. .ot
IV - ORGAO DE ATIVIDADE-FIM
. a) Diretoria Técnica *
= 71,7 Depatamento -te Assistoggis uAmbuiatorial & de
Diagnostico ’ Lo ;
2. Departamento de Controle de Doengas e
Epidemiclogia :
b} Diretoria de Ensino e Pesquisa
1. Departamento de Ensino e Pesquisa.”

il - alteragdo do inciso X! do artigo 8.° e inclus&o do inciso
XH, com as seguintes redagbes:

Xi - DIRETORIA DE ENSINO E PESQUISA -
planejamento, supervisdie, diregdo e orientagso da
© execugdo  das  alividades - relacionadas  ao
desenvolvimento cientifico e tecnolégico nas éreas de
dermatologia  sanitéria e doengas sexualmente
isslvei: iculagdo com Orgdos nacionais e
internacionais de fomento & pesquisa visando 4
captagdo de recursos financeiros  para . o
desenvolvimento de estudos e -pesquisas de interesse
da Fundagéo, desenvoivimento_de flinhas gerais e
especificas de operacionalizacdo, objetivando a
geragdo de cophecimentos; tacnologia, informagdo e
difusgo técnica, bem como.a formagéo,e a capacitagéo
de recursos humanos em sia drea de atuagso.

XlI - DEPARTAMENTO DE ENSINO E PESQUISA -
plangjamento, acompankamento e avalisgio da
execucso oas atividades relacionadas ao
desenvolvimento cientifito nas &areas de ensino e
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& pesquisa, visando & captagdo de recursos para o
desenvolvimento de estudos e pesquisas de interesse
da Fundag&o.”

IV - modificagdo do paragrafo unico do artigo 9.°, qué

passa a ter a seguinte redagao: .

SATE 9.° o s
Paragrafo ‘unico. O D:retor—Presrdenta seréd
substitufdo, em seus impedimentos e afastamentos
legais, sucessivamente, pelo Diretor Técnico, pelo
Diretor” Administrativo-Financeiro e pelo Diretor de
Ensino e Pesquisa.” .

Art. 5.° Em fungdo das alteragdes promovidas no artigo
anterior, fica criado um cargo de conflanga de Diretor de Ensino e
Pesquisa.

Art. 6.° O § 2.° do artigo 181 da Lei n.” 1.762, de 14 de
novembro de 1986, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“‘Art. 181. ......
§2.° A Comisséo obedecera a regimento proprio € 0
mandato de seus membros serd de 02 (do:s) anos,
admmda a recondug8o.”

Paragrafo tnico. A alteragdo promovida neste artigo
entra em vigor na data de sua publicagio, retroagindo seus
efeitos a 1.° de janeiro de 2011.

Art. 7.° A Lei Delegada n.° 75, de 18 de maio de 2007,
que “DISPOE sobre a SECRETARIA DE ESTADO DE
ADMINISTRACAO E GESTAO - SEAD, definindo suas
finalidades, competéncias e estrutura organizacional, fixando o
seu quadro de cargos comissionados e estabelecendo o:.yras
- providéncias’, passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

| - transformagdo do Departamento de Auditoria da Folha
de Pagamento em Coordenagio Técnica de. Auditoria e a
consequente revogag:éo do item 3 da alinea ‘b” do inciso IV do
artigo 3.%,

Il - alterag@io das alineas “c’ e “d" e mclusao da alinea “e”
ao inciso Il do artigo 3.°, com as seguintes redagBes:

“Art. 3.°(...)
N - ORGAOS DE ' ASSISTENCIA E
ASSESSORAMENTO ' -

()
c) Consultona Técnico-Administrativa;
. d) Coordenaggo Técnica de Auditoria;
e) Secrelaria Executiva.”

Il - alteragéo dos incisos 1lI, IV, VI, VII, IX, XIif e XIV do
artigo 4.°, que passam a vigorar com a seguinte redagao:
“Art. 4.°(.)
il - CONSULTORIA TECNICO-ADMINISTRATIVA -
assessorameénto aos gestores principajs da Pasta em
. matéria juridica, por meio de orientago ou mediante
emisséio de pareceres ou elaboragdo de outros
documentos, como minutas de decrefos, contralos,
convénios, instrugdes normativas e outros instrumentos
legais de interesse em processos ou procedimentos
pertinentes as finalidades e competéncias da Secretaria
de Estado, especialmente em processos de interesse
dos servidores publicos estaduais, com vistas ao

controle prévio da conformidade a lei dos atos a serem _

praticados;

IV - COORDENACAO TECNICA DE AUDITORIA -
coordenagdo, acompanhamento, eontrole, execugfio e
auditoria da evolugo mensal da folha de pagamento
dos drgéos e entidades do”Poder Executivo Estadual;

controle da aplicagéo dos dispositivos legais, normas e

procedimentos aprovados, adotando as medidas
preventivas e corretivas correspondentes;. controle do
- recolhimerito das contribuigbes legais relativas ao
quadro de pessoal do Estado;, acompanhamento e
auditoria da movimentagdo do cadastro fisico e
financeiro dos servidores publicos estaduais; promogéo

de estudos salariais; planej o e implantagdo junto

+ & PRODAM -de melhorias’ no sistema de folha de
pagamento -de pessoal; promog:ao de estudos,
diagnosticos e anélise_relativa & despesa de pessoal;
elaboragéio de refatorios técnicos, fisicos e financeiros;
VI - SECRETARIA EXECUTIVA ADJUNTA DE
MODERNIZACAO E GEser - elaboragso,

g o e di to de projelos de
modem/zagéo no &mbito estadual, visando o controle
da gest8o pablica;

VIl - DEPARTAMENTO. DE PATRIMONIO E GESTAO
DA LOGISTICA - coordenagdo, supervis§o, controle e
registro do patriménio no &mbito da administragdo
estadual, incluindo atos de aquisigéo, destinagéo, uso e
alienagéo; elaboragé&o, coordenagdo e
acompanhamento de planos, programas, projetos e
atividades relacionadas com o desenvolvimento
institucional, qualidade, normatizagéo, racionalizagéo
de instrumgntos, métodos, rotinas e procedimentos de
trabalho-da drea de logistica; proposigdo, promogéo,
supervis§o e avaliagio de normas e procedimentos
operacionais relativos _as atividades de gestdo de
recursos da logistica no &mbito da Secretaria de Estado
de Administragéo e Gestgo;

IX - DEPARTAMENTO DE PROGRAMAS E
PROJETOS . elaboragéo, coordenagéo,
acompanhamento ‘e avaliagdo -das atividades de
planejamento estratégico e operacional,” com vistas a
otimizag8o de resultados. no controle da gestso publica
estadual;

Xl - ARQUIVO GERAL DO ESTADO - coleta, ,

organizagdo, armazenamento e recuperagdo dos

documentos oriundos dds 6rgdos e entidades da
Administragdo Publica Estadual; manutencéo de um
sistema atualizado de consulta & documentagéo
administrativa e historica do Estado; proposigdo de
normas sobre arquivamento de documentos publicos;
XIV - SECRETARIA EXECUTIVA - assisténcia ao
Secretdrio de Estado na supervisso geral das
atividades - da Secretaria, incluidas as agdes das
Secretarias Executivas Adjuntas e das entidades
vinculadas, coordenag8o e controle das atividades
desenvolvidas nos ¢6rgéos que lhe sdo subordinados;
auxflio ao Secretério de Estado na definigdo de
diretrizes e no desenvolvimento das agbes na area de
sua competéncia;”

R § 1.° Em fungéo das alteragBes promovitdas por este artigo
ficam extintos os cargos de Chefe de Auditoria, ‘Chefe de
Consultoria € de Consultor Técnico IV e 03 (trés) fungbes
gratificadas FG-2 de Consultor Técnico, e criados os seguintes

.cargos de provimento em comisséo e fungdes gratificadas:

i - 01 (um) Coordenador Técnico de Auditoria;

I - 01 (um) Chefe da Consuitoria Técnico-Administrativa;

1t - 08 (oito) Consultor Técnico-Administrativo;

IV - 02 (dois) Assessor |, AD-1;

V - 02 (dois) Assessor Il, AD-2;

VI - 03 (trés) fungdes gratificadas FG-1,

VIl - 08 (oito) fungbes gratificadas FG-3.

§ 2.° Os Anexos | e Il da Lei Delegada n.° 75, de 18 de
maio de 2007, passam a vigorar com as‘aiteragdes promovndas
neste artigo.

§ 3.° A remuneragdo dos titulares de cargos de provimento
em comiss&o de Coordenador Técnico de’ Auditofia e Chefe da
Consultoria Téchico-Administrativa & fixada em R$ 8.500,00 (oito
mil e quinhentos reais), composta de vencimento e representac;éo
em partes iguais.

§ 4.° A remuneragdo dos titulares de cargos de prowmento
em comissdo de Consuitor Técnico-Administrativo é fixada em
R$ 6.500,00 (seis mit e quinhentos reais), composta de
vencimento e representagéo, em partes iguais.

§ 5.° O Secretario de Estado de Administragéo e Gestao
podera atribuir exclusivamente aos servidores da Pasta, através
de ato préprio, as fungdes gratificadas (FG) criadas por esta Lei.

. Art. 8.° O Poder Executivo promovera, por intermédio da
Casa Civil, no prazo de 30 (trinta) dias, a republicagéo das Leis

n.° 1.762, de 14 de novembro de 1986, Lei Delegada n.> 33, de 29
de jutho de 2005, Lei Delegada n.° 70, de 18 de maio de 2007, Lei
Delegada n.° 75, de 18 de maio de 2007 e Lei Delegada n.° 107,
de 18 de maio de 2007, com textos consolidados em face das
alteragbes promovidas por esta Lei. }

Art. 9.° As despesas decorrentes da execuclo desta Lei
correrdo a conta das dotagbes préprias consignadas no
orgamento do Poder Executivo para a Secretaria de Estado de
Educagdo e Qualidade do Ensino - SEDUC, Casa Civil, Casa
Miiitar, Fundag@o de Dermatologia Tropical e Venereologia
“ALFREDO DA MATTA" e Secretaria de Estado de Administragio
e Gestdo - SEAD.

" Art. 10. Revogadas as disposicbes em contrario, esta Lei
entra-em vigo na data de sua publicagéo, observado o disposto
no paragrafo Unico do artigo 6.° desta Lei.

GABINETE DO GOVERNADOR DO ESTADO DO
AMAZONAS, em Manaus,.03 de dezembro de 2012.

LEI N.° 3.836, DE 03 DE DEZEMBRO DE 2012

T, ALTERA, na.fomy S| cuﬁca o
Anexo | da Lei ng ?lgég {58
setembro de 2012, que "ALTERA a
remuneragao dos docentes,
procuradores e técnicos e administrativos
da Universidade do Estado ' do
Amazonas, constantes dos Anexos VI e
Vil da Lei n.° 3.656, de 1.° de setembro
de 201"

o GOVERNADOR DO ESTADO DO AMAZONAS

FACO SABER a todos os habitantes que  a
« ASSEMBLEIA LEGISLATIVA decretou e eu sanciono a
presente

t

LEI:

Art. 1.° O Anexo | da Lei n.° 3.808, de 24 de
setembro de 2012, que “ALTERA a remuneracgio dos
docentes, procuradores e técnicos e administrativos da
Universidade do Estado do Amazonas, constantes dos
Anexos VI € VIl da Lei n.° 3.656, de 1° de setembro de
2011.", passa a vigprar na forma do Anexo Unico désta Lei.

Art. 2.° O Poder Executivo promovera, ‘por meio da
Casa Civil, com o auxilio da Universidade do Estado do
Amazonas, no prazo de 180 (cento e oitenta) dias, a
repubhcaqéo da Lei n.° 3.808, de 24" de setembro de 2012
e Lei n.° 3.656—de—+—¢
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segunda-feira, 03 de dezembro.de 2012




